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Agence d’Urbanisme de l’Artois - Baromètre Économique de l'Artois-Gohelle 

La situation des demandeurs d’emploi du territoire : 
Une évolution contrastée

L’emploi et les demandeurs d’emploi sur le territoire
4ème trimestre 2024

/ 1 /

Entre le quatrième trimestre 2023 et 
le quatrième trimestre 2024, l’emploi 
a enregistré une baisse de 0,2 % sur 
l’ensemble du territoire. La zone d’emploi 
de Lens a été particulièrement touchée, 
avec une diminution de 0,3 %, soit une 
perte de 310 emplois. En comparaison, 
la zone d’emploi de Béthune a connu 
une baisse plus modérée de 0,1 %, 
correspondant à une perte de 66 emplois.

Cette évolution s’inscrit dans la tendance 
nationale, qui affiche également une 
baisse de 0,1 % sur la même période.

Entre le quatrième trimestre 2023 et 
le quatrième trimestre 2024, la zone 
d’emploi de Béthune enregistre une baisse 
de 2,8 % du nombre de demandeurs 
d’emploi, soit -350 demandeurs d’emploi. 
A contrario, celle de Lens connaît une 
hausse de 2,2 %, soit 420 demandeurs 
d’emploi supplémentaires.

Malgré une baisse du nombre d’emplois 
sur le territoire, celui-ci connaît une rela-
tive stagnation du nombre de personnes 
sans emploi sur son territoire (+0,2%, 
soit 70 demandeurs d'emploi). Sur la 
même période, la tendance nationale 
observe une augmentation de 3,8 % du 
nombre de demandeurs d’emploi.

PREMIER TRIMESTRE 2025

LE BAROMÈTRE
ÉCONOMIQUE DE L'ARTOIS-GOHELLE
Juin 2025

Le baromètre économique est une publication de l’Agence 
d’Urbanisme de l’Artois, qui parait chaque trimestre pour suivre 

au plus près les dynamiques de l’économie territoriale à l’échelle des 
Zones d’emploi de Béthune et de Lens. 

Le baromètre présente les toutes dernières données disponibles sur le 
marché de l’emploi et l’activité des entreprises, pour observer en temps 

réel la conjoncture et mieux appréhender les enjeux économiques à venir 
sur le territoire.

L'évolution de l'emploi à 
l'échelle des zones d'emploi :

Une baisse du nombre 
d'emplois

So
ur

ce
 : 

D
A

RE
S 

(2
02

5)
, t

ra
ite

m
en

t A
U

LA

CV

101

101,5

102

100

100,5

99,5

99

2022 20232021

T1 T1 T2T4 T4T2 T3 T4 T3

Zone d’emploi de LensZone d’emploi de Béthune France

T4

Évolution trimestrielle du nombre d’emplois
Base 100 au 4ème Trimestre 2021

T1

2024

T2

102,5

103

T3

So
ur
ce

 : 
DA

RE
S 
20

24
, t
ra
ite

m
en

t A
UL

A.

90

95

85

80

75

2022 20232021

T1 T1 T2T4 T4T2 T3 T4 T3

Zone d’emploi de LensZone d’emploi de Béthune France

T4

Évolution trimestrielle du nombre de demandeurs d'emploi (Cat.A) 
Base 100 au 4ème Trimestre 2021

T1

2024

T2

100

105

T3



AULA - Centre J. Monnet 1 - 8 Av. de Paris - Bât. C - Entrée Piémont - BP n°7 - 62400 Béthune
Directrice de publication : Carole BOGAERT - ISSN: 2275-0711
contact@aulartois.fr - 03 21 56 11 42 - www.aulartois.fr

Scoring Nota PME : 
Une vulnérabilité des entreprises en progression

Climat des affaires sur l'Artois-Gohelle
1er trimestre 2025

Les défaillances d’entreprises : 

/ 2 /

Parmi les entreprises notées le 
trimestre dernier, 95 % n'ont 
pas changé de catégorie. 27 
entreprises anciennement en 
bonne santé sont maintenant 
vulnérables, et 11 sont en 
difficulté. À l'inverse, 30 
entreprises désormais en bonne 
santé étaient considérées 
comme vulnérables, et 11 
se retrouvent aujourd'hui en 
difficulté.

Ce trimestre, parmi les 4 776 
entreprises évaluées, 55,5 
% de celles considérées en 
difficulté ont vu leur note 
se dégrader par rapport au 
trimestre précédent, au sein 
de leur catégorie. Il en va de 

Lors du premier trimestre 2025, le 
nombre de défaillances d’entreprises 
est en baisse de 12,2 % par rapport 
au dernier trimestre 2024. Cependant, 
sur une période plus longue, entre le 
premier trimestre 2024 et le premier 
trimestre 2025, les défaillances 
augmentent de 6,5 %.

Depuis la sortie de la crise sanitaire, 
le nombre d’entreprises en situation 
de fragilité ne cesse d’augmenter 
sur le territoire. La hausse des 
prix de l’énergie et les incertitudes 
géopolitiques semblent avoir un impact 
négatif sur le tissu économique local.
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Méthodologie de calcul du scoring Nota PME
3 grands critères de performance :

- Rentabilité

- Solvabilité

- Robustesse

Pondération 

Entreprise 
performante

Entreprise avec des 
fragilités signi�catives

Entreprise 
en grande 
di�culté

par rapport au 
positionnement de 
l’entreprise dans 
son secteur 
d’activité

0

46

10

capacité à gagner de 
l’argent 

capacité à faire face à ses 
créances

solidité de l’entreprise au 
regard de sa structure 
bilancielle 

même pour 48,1 % des entreprises vulnérables, contre 31,1 % ayant connu une hausse de leur note. A contrario, pour les 
entreprises en bonne santé, 46 % ont enregistré une hausse, contre 30,4 % ayant subi une baisse sur la même période.
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* Le scoring Nota PME ne 
concerne que les entreprises qui 
publient leurs comptes (soit 
4 776 entreprises sur 
l’ensemble de l’Artois-Gohelle au 
04/04/2025.
L’obligation de dépôt et de 
publication des comptes 
concerne les sociétés 
commerciales qui dépassent 2 
des 3 seuils suivants : 
- total de bilan de plus de 
350 000 € ;
- chi�re d'a�aires net de plus 
de 700 000 € ;
- 10 salariés et plus.

Note en hausse

Non connu

Note en baisse

Nombre d’entreprises

Évolution du scoring 
depuis le dernier trimestre

4776
-3

2248
Entreprises en 
bonne santé
(47,1%)
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850
Entreprises 
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(17,8 %)

466

225
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Entreprises 
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(35,1%)
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345

515

+9

-13

+7

2500


